
F 24-1 (New Listing) 

 

แบบแจ้งรายช่ือและขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (New Listing) 

 

 ด้วยที่ประชุมผู้ถือหุ้นร่วมระหว่าง บรษิทั บา้นปู จํากดั (มหาชน) (“BANPUU”) และ บรษิทั บา้นปู 

เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) (“BPP”) เมื่อวนัท่ี 21 กรกฎาคม 2569 และทีป่ระชุมคณะกรรมการ บรษิทั บา้นปู จํากดั 

(มหาชน) (“BANPU” หรอื “บริษัทฯ”) เมื่อวนัที่ 31 กรกฎาคม 2569 ได้มมีติแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบของ

บรษิทั บา้นป ูจาํกดั (มหาชน) โดยมรีายละเอยีดดงันี้  

1. คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย 

(1) ประธานกรรมการตรวจสอบ นายตรีณ พงศม์ฆพฒัน์ วาระการดาํรงตําแหน่ง 3 ปี 

(2) กรรมการตรวจสอบ นายพชิยั ดษุฎกุีลชยั วาระการดาํรงตําแหน่ง 3 ปี 

(3) กรรมการตรวจสอบ นางวาทนันทน์ พเีทอรส์คิ วาระการดาํรงตําแหน่ง 3 ปี 

   

  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นางสาววยิะดา วบิลูยศ์ริชิยั 

 

 

2.  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าท่ี และความรบัผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท 

ดงัต่อไปน้ี 

 
1. สอบทานใหบ้รษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้อง น่าเชื่อถอืและมกีารเปิดเผยขอ้มูลอย่าง

เพยีงพอ 

2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธภิาพ  

3. สอบทานใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ขอ้กําหนดของ

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ 

4. พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ เลกิจา้ง รวมถงึกําหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ รวมทัง้

เขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5. พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม

กฎหมายและขอ้กําหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ทัง้นี้เพื่อใหม้ัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและ

เป็นประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทัฯ 

6. ร่วมพจิารณากบัคณะกรรมการบรษิทัในการใหค้วามเหน็ต่อความเหมาะสมและสมเหตุสมผลของการ

เขา้ทาํรายการไดม้าหรอืจาํหน่ายไปซึง่ทรพัยส์นิทีม่มีลูค่านัยสาํคญั (Material Transaction: MT) และ

ตดิตามความคบืหน้าของการเขา้ทาํรายการดงักลา่ว 

7. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจําปีของบรษิทัฯ ซึง่รายงาน

ดงักล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย

ดงัต่อไปนี้ 

(ก) ความเหน็เกีย่วกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเ่ชือ่ถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ 

(ข) ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทัฯ 



(ค) ความเหน็เกี่ยวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กําหนด

ของตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทัฯ 

(ง) ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี

(จ) ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(ฉ) จํานวนการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัิหน้าที่ตามกฎ

บตัร (Charter) 

(ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ

รบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ 

8. ดาํเนินการตรวจสอบเรื่องทีไ่ดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ในกรณีพบพฤตกิารณ์อนัควรสงสยั

ว่ากรรมการ ผู้จดัการ หรอืบุคคลซึ่งรบัผดิชอบในการดําเนินงานของ บรษิทัฯ ได้กระทําความผิด

ตามที่กําหนดไว้ในพระราชบญัญัติหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2559 และ

รายงานผลการตรวจสอบในเบื้องต้นให้แก่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรพัย์และตลาด

หลกัทรพัย ์และผูส้อบบญัชทีราบภายในสามสบิวนั นับแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัช ีและรายงาน

พฤตกิารณ์อนัควรสงสยัในเบือ้งตน้ให ้ก.ล.ต. ทราบโดยทนัท ี

9. สอบทานและตดิตามการบรหิารความเสีย่งทีส่าํคญัอย่างต่อเนื่องจากคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

รวมทัง้การบรหิารความเสีย่งดา้นความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร ์(Cyber Security) และความเสีย่ง

ทางดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ   

10. พจิารณาและใหค้วามเหน็เกี่ยวกบั ความเป็นอสิระของฝ่ายตรวจสอบภายใน แผนกลยุทธ์ แผนการ

ตรวจสอบตามความเสีย่ง (Risk-based Audit Plan) ผลการดาํเนินงาน งบประมาณ และกําลงัคนของ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน ตลอดจน กํากบัดูแลโครงการประกนัคุณภาพและการปรบัปรุงงานตรวจสอบ 

(Quality Assurance and Improvement Program: QAIP) และทบทวนผลการประเมินคุณภาพทัง้

ภายในและภายนอก 

11. พจิารณาแต่งตัง้ ประเมนิผลการปฏบิตังิาน โยกยา้ย เลกิจา้งหวัหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน 

12. ทบทวน กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้  

13. สอบทานและอนุมตักิฎบตัรของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

14. คณะกรรมการตรวจสอบสามารถเชญิฝ่ายจดัการหรอืหวัหน้างานเขา้ร่วมประชุมเพื่อชี้แจงหรอืใหส้ง่

เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งไดต้ามขอบเขตอํานาจหน้าที ่

15. คณะกรรมการตรวจสอบสามารถรบัคาํปรกึษาจากผูเ้ชีย่วชาญอสิระตามความเหมาะสมดว้ยค่าใชจ้า่ย

ของบรษิทัฯ ตามขอบเขตงานทีร่บัผดิชอบ  

16. สอบทานและกํากบัดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบตัิตามนโยบายเกี่ยวกบัการต่อต้านทุจริตคอร์รปัชัน่ของ

บรษิทัฯ และนโยบายการบรหิารจดัการการทุจรติ 

17. จดัทาํรายงานการปฏบิตังิานเสนอคณะกรรมการบรษิทั อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

18. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษทัมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 บรษิทัขอรบัรองต่อตลาดหลกัทรพัยด์งันี้ 

  1. กรรมการตรวจสอบมคุีณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยกํ์าหนด  



   2. ขอบเขต หน้าที ่ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

    ทีต่ลาดหลกัทรพัยกํ์าหนด 

    

   ลงชื่อ …-นายเมธ ีเอือ้อภญิญกุล… กรรมการ 

                (นายเมธ ีเอือ้อภญิญกุล) 

  (กรรมการผูม้อํีานาจลงลายมอืชื่อแทนบรษิทั 

        พรอ้มทัง้ประทบัตราบรษิทั) 

   ลงชื่อ …นายองอาจ เอือ้อภญิญกุล…กรรมการ 

                                    (นายองอาจ เอือ้อภญิญกุล) 

    

                                  บริษทั บ้านป ูจาํกดั (มหาชน) 
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