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 ดว้ยคณะกรรมการบรษัิท บา้นป ูจาํกดั (มหาชน)(“บรษัิทฯ”) ไดมี้มติใหเ้รียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

ประจาํปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ในวนัที่   7 เมษายน 2569 เวลา 13.30 น.  เพื่อพิจารณาวาระต่างๆ ดงันี ้

 

วาระที ่ 1  รับทราบรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ัง 1/2569 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เลขานกุารที่ประชมุไดจ้ดัทาํรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ 1/2569 ซึ่งประชมุ 

เม่ือวนัที่  29 มกราคม 2569 และคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถกูตอ้งตรงตามมติของที่ประชมุผูถื้อ

หุน้ จึงขอนาํเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัทราบรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ 1/2569 

ที่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้(สิ่งที่สง่มาดว้ย  1) 



ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานการประชมุวิสามญั

ผูถื้อหุน้ครัง้ 1/2569  

การลงมติ วาระนีไ้ม่ตอ้งลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 

 

วาระที่ 2  พิจารณารับรองรายงานของคณะกรรมการประจําปีและผลการดําเนินงานประจําปี สิ้นสุด

วันที ่31 ธันวาคม 2568       

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บริษัทฯ ไดจ้ดัทาํรายงานคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 

ดงัรายละเอียดปรากฏในรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ตาม QR Code ในแบบฟอรม์หนงัสือ

เชิญประชมุ  หมวด “ผลการดาํเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา”   ซึ่งคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง

และเพียงพอ  จึงขอนาํเสนอใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบรายงานประจาํปีของคณะกรรมการที่เก่ียวกับผลการดาํเนินงาน

ของบรษัิทฯ 

 บรษัิทฯ ไดจ้ดัทาํงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจาํปี 

สิน้สดุวนัที่  31 ธันวาคม 2568 แลว้เสรจ็ ซึ่งผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ไดต้รวจสอบแลว้ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ

และคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าถกูตอ้งครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีที่รบัรองทั่วไป จึง

ขอนาํเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้เพื่ออนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สาํหรบั

รอบระยะเวลาบัญชีประจาํปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ดังรายละเอียดปรากฏในรายงานประจาํปี 2568 

(แบบ 56-1 One Report) ตาม QR Code ในแบบฟอรม์หนงัสือเชิญประชุม หมวด “งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะบริษัทฯ”  “รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน” และ “รายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบต่อผูถื้อหุน้” 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานประจาํปีของ

คณะกรรมการที่เก่ียวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และเห็นว่าผูถื้อหุน้สมควร

อนมุติังบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ดงักลา่วซึ่งผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ ไดต้รวจสอบแลว้ 

การลงมติ รบัทราบรายงานประจาํปีของคณะกรรมการที่เก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ และใชม้ติเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ 40 อนุมติังบแสดงฐานะทาง

การเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจาํปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงนิกาํไรและการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล การจัดสรรเงินกาํไร ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด ได้

กาํหนดว่า บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละห้าของกําไรสุทธิ



ประจาํปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของทุน

จดทะเบียน เวน้แต่บรษัิทจะมีขอ้บงัคบัหรือกฎหมายอ่ืนกาํหนดใหต้อ้งมีทนุสาํรองมากกว่านัน้ 

การจ่ายเงนิปันผล นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษัิทฯ เป็นดงันี ้

“บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลประมาณรอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินรวมหลังหักเงินสาํรองต่างๆ ทุก

ประเภทที่กฎหมายและบริษัทฯ ไดก้าํหนดไว ้อย่างไรก็ตาม อตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กับกระแส

เงินสดและภาระการลงทนุของบรษัิทฯ และบรษัิทในเครือ รวมถึงขอ้จาํกดัทางกฎหมายและความจาํเป็นอ่ืนๆ” 

บรษัิทฯ มีนโยบายที่จะจดัสรรเงินกาํไรประจาํปี โดยการจ่ายเงินปันผลใหแ้กผู่ถื้อหุน้ เม่ือปรากฏว่า 

1. ผลการดาํเนินงานของบรษัิทฯ มีกาํไร

2. บรษัิทฯ ไม่มียอดขาดทนุสะสมเหลืออยู ่

3. บรษัิทฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้

4. การพิจารณาจ่ายเงินปันผลจะพิจารณาถึงการลงทนุในโครงการต่างๆ ดว้ย

คณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่า  บรษัิทฯ สมควรที่จะจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 ในอตัรา

หุน้ละ 0.30 บาท สาํหรบัผลการดาํเนินงานงวดวนัที่ 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2568 โดยจ่ายจากกาํไรสะสม   ซึ่ง

ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท เม่ือวนัที่ 25 กนัยายน 2568 ดงันัน้ คงเหลือจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 ในงวดนีอี้กหุน้ละ 0.18 บาท ซึ่งจ่ายจากกาํไรที่ไดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้ง

นาํมารวมคาํนวณภาษี เงินไดน้ิติบคุคล ซึ่งผูร้บัเงินปันผลจะไม่ไดร้บัเครดิตภาษี และไดก้าํหนดวนักาํหนดสิทธิ

ของผูถื้อหุน้ในการรบัเงินปันผล ในวนัที่ 17 เมษายน  2569 กาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 29 เมษายน 2569 ทัง้นี ้

อตัราจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษัิทฯ 

จึงขอนาํเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพื่ออนมุติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 ตามความเห็นของ

คณะกรรมการบรษัิท ซึ่งมีขอ้มลูการเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมาดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ประจาํปี 2567 

1. กาํไร(ขาดทนุ)สทุธิ (ลา้นบาท) ของบรษัิทและบรษัิทย่อย -2,024.78 -682.42

2. จาํนวนหุน้ที่มีสทิธิรบัเงินปันผล (จาํนวนหุน้) 10,018,902,730 10,018,902,725 

3. อตัราเงินปันผลประจาํปี (บาท/หุน้) 0.30 0.30 

เงินปันผลระหว่างกาล(งวดครึง่ปีแรก) 0.12 0.18 

เงินปันผล (งวดครึง่ปีหลงั) 0.18 0.12 



รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2568  

(ปีทีเ่สนอ) 

ประจาํปี 2567 

4. รวมเงินปันผลจ่ายประจาํปีทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 3,005.67 3,005.67 

5. สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลประจาํปีทัง้สิน้ (รอ้ยละ) N/a N/a 

ความเห็นคณะกรรมการ     เหน็สมควรเสนอใหท้ี่ประชมุอนมุติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 0.30

บาท ซึ่งไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท เม่ือวนัที่ 25 กนัยายน 2568 ดงันัน้ คงเหลือ

จ่ายเงินปันผลประจาํปี 2568 ในงวดนีอี้กหุน้ละ 0.18 บาท ซึ่งผูร้บัเงินปันผลจะไม่ไดร้บัเครดิตภาษี กาํหนดวนั

กาํหนดสิทธิของผูถื้อหุน้ในการรบัเงินปันผล ในวนัที่ 17 เมษายน  2569 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 29 

เมษายน 2569 

การลงมติ  มติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนนตามขอ้บงัคบับรษัิทฯ ขอ้ 40 

 

วาระที ่4  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 17 กาํหนดว่า ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกครัง้ 

ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหนึ่งในสามของจาํนวนกรรมการทัง้หมด ถา้จาํนวนกรรมการที่จะแบ่ง

ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจาก

ตาํแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทนัน้ ใหใ้ชวิ้ธีจบัสลากว่าผูใ้ดจะเป็นผูอ้อก สว่นในปีต่อๆ ไป

ใหก้รรมการคนที่ไดอ้ยู่ในตาํแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อก กรรมการที่ออกจากตาํแหน่งแลว้อาจไดร้บัเลือกตัง้เขา้เป็น

กรรมการอีกก็ไดใ้นปีนี ้ 

บริษัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว่าเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้

เพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ ลว่งหนา้ตัง้แต่วนัที่ 24 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม 2568 ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอ

ชื่อเขา้มา 

บริษัทฯ จึงขอเสนอชื่อบุคคลที่ไดผ้่านตามกระบวนการที่บริษัทกาํหนด และไดค้ัดเลือกผูมี้คุณสมบัติ

เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบรษัิท ดงัปรากฏอยู่ในหมวด “การกาํกบั

ดแูลกิจการ"  ของรายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) ตาม QR Code ในแบบฟอรม์หนงัสือเชิญประชุม ที่

ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบคุคลที่จะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการและกรรมการอิสระมีคณุสมบติั 

เป็นไปตามกฎหมายทีเก่ียวขอ้งกับขอ้กาํหนดที่เก่ียวกับกรรมการและกรรมการอิสระ โดยประวติัย่อและข้อมูลที่

เก่ียวขอ้งของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ปรากฏตามประวติัย่อของกรรมการที่ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้ม



กับหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) โดยในปีนีมี้กรรมการที่ครบวาระจาํนวน 4 คน จึงขอเสนอใหท้ี่

ประชมุพิจารณาอนมุติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระจาํนวน 4 คน (พิจารณาเป็นรายบคุคล) 

ไดแ้ก่  

 1. นาย อนนต ์สิรแิสงทกัษิณ   กรรมการ 

 2. นาย เมธี เอือ้อภิญญกลุ   กรรมการ  

 3. นาง วาทนนัทน ์พีเทอรส์ิค   กรรมการอิสระ 

 4. นาย พิชยั ดษุฎีกลุชยั    กรรมการอิสระ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ    เห็นว่าผูถื้อหุน้สมควรอนมุติัเลือกตัง้กรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ  จาํนวน 4 คน  ไดแ้ก่ 

นายอนนต ์สิรแิสงทกัษิณ นายเมธี เอือ้อภิญญกลุ นางวาทนนัทน ์พีเทอรส์ิค นายพิชยั ดษุฎีกลุชยั 

การลงมติ  มติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับรษัิทฯ ขอ้ 40 

 

วาระที ่5  อนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กาํหนดว่า หา้มมิใหบ้ริษัทฯ 

จ่ายเงินหรือทรพัยส์ิน  อ่ืนใดใหแ้ก่กรรมการเวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ 

ขอ้บงัคบับรษัิทฯ  ขอ้ 30 วรรคแรก กาํหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บับาํเหน็จและค่าตอบแทน ซึ่งค่าตอบแทนอาจมี

ลกัษณะอย่างหนึ่งอย่างใดหรือหลายอย่างหรือทัง้หมดรวมกันก็ได ้อาทิเช่น ค่าตอบแทนในรูปเงินจ่ายประจาํเป็น

รายเดือน เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง โบนสั สวสัดิการ หลกัทรพัยข์องบริษัท  หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอ่ืน

ใดก็ได ้ทัง้นี ้ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณากาํหนดซึ่งอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรือจะกาํหนดไวเ้ป็น

คราว ๆ ไป หรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้

คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ของบริษัทฯ จากผลงานของบริษัทในภาพรวม การจ่ายเงินปันผลใหก้ับผูถื้อหุน้ ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบ

ของกรรมการแต่ละคณะแลว้เห็นว่า ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้สมควรที่จะพิจารณากาํหนดบาํเหน็จกรรมการและ

ค่าตอบแทนกรรมการ  โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1.   บาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2568 ใหจ้่ายเป็นเงินรวม 30 ลา้นบาท  เท่ากบัปี  2567  โดยรายละเอียด

บาํเหน็จกรรมการเป็นรายบุคคล ปรากฏอยู่ในหมวด “ค่าตอบแทน” ของรายงานประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One 

Report) 

2.   การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการชุดต่างๆ ประจาํปี 2569 เสนอใหพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ

สาํหรบัคณะกรรมการทกุชดุเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 จากปี 2568  โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 



 รายละเอียด ปี 2569  

(เสนอคร้ังนี)้ 

ปี 2568 ปี 2567 

2.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท    

2.1.1 ค่าตอบแทนประจาํเดือนโดยจ่ายทกุเดือน 

(บาท/เดือน) 

   

-  ประธานกรรมการบรษัิท 99,390 90,350 90,350 

-  รองประธานกรรมการบรษัิท 87,920 79,925 79,925 

-  กรรมการอ่ืน  76,450 69,500 69,500 

2.1.2  เบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษัิท โดยจ่าย

เป็นรายครัง้เฉพาะเม่ือมาเขา้ร่วมประชมุ 

(บาท/ครัง้) 

  

 

 

 

 

 

-  ประธานกรรมการบรษัิท 49,700 45,175 45,175 

-  รองประธานกรรมการบรษัิท 43,960 39,970 39,970 

-  กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 38,225 34,750 34,750 

2.2 เบีย้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  

โดยจ่ายเป็นรายครัง้เฉพาะเม่ือมาเขา้รว่มประชมุ  

(บาท/ครัง้) 

   

-  ประธานกรรมการตรวจสอบ 59,630 54,210 54,210 

- กรรมการตรวจสอบ 45,870 41,700 41,700 

2.3 เบีย้ประชุมคณะกรรมการบรรษัทภบิาลและ

สรรหา /คณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน/

คณะกรรมการสิ่งแวดล้อม สังคมและการ

กาํกับดูแลกิจการ  และกรรมการชดุย่อยอ่ืน ที่

อาจมีการแต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษัิทตาม

ความจาํเป็นและเหมาะสมโดยจ่ายเป็นรายครัง้

เฉพาะเม่ือมาเขา้รว่มประชมุ (บาท/ครัง้) 

   

 -  ประธานกรรมการ 49,700 45,175 45,175 

-  กรรมการ 38,225 34,750 34,750 



หมายเหต ุ: นอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการขา้งตน้แลว้ กรรมการยงัไดร้บัค่าตอบแทนในส่วนของสวสัดิการตรวจสขุภาพ

ประจาํปีท่านละ 50,000 บาทต่อปี และค่าใชจ่้ายในการเขา้สมัมนาอบรมหลกัสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

(IOD) รวมถึงสถาบนัอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทัง้นีเ้ป็นไปตามระเบียบขอ้บงัคบัของบริษัทฯ (เท่ากบัปี 2568) 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นว่าผูถื้อหุน้สมควรอนมุติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ดงันี ้

1.  บาํเหน็จกรรมการประจาํปี 2568 ใหจ้่ายเป็นเงินรวม 30 ลา้นบาท เท่ากบัปี 2567 

2.  ค่าตอบแทนประจาํปี 2569 ของคณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชดุย่อยเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10 จากปี 

2568   

การลงมติ  มติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

ตามพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 

 

วาระที ่6  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 41 กาํหนดว่า กิจการซึ่งที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีพงึกระทาํ

ตาม (5) คือ พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบรษัิทฯ    

คณะกรรมการตรวจสอบ ใหค้วามเห็นว่า บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด (PwC)  เป็น

ผูส้อบบัญชีเนื่องจาก PwC มีผลการปฏิบัติงานดา้นการตรวจสอบอยู่ในระดับที่น่าพอใจมาโดยตลอด   รวมทัง้ 

PwC  มีเครือข่ายครอบคลมุในหลายประเทศและเป็นที่ยอมรบัในระดบัสากล รายละเอียดดงัปรากฏอยู่ในหมวด  

“รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผูถื้อหุน้” ของรายงานประจาํปี(แบบ  One Report) 2568 ตาม QR code ใน

แบบฟอรม์หนงัสือเชิญประชมุ ที่ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้ จึงนาํเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ 

1. นางสาวอมรรตัน ์เพิ่มพูนวฒันาสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4599  เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน

ของบริษัทฯ ไดร้บัแต่งตัง้เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2569 ซึ่งเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน

ของบรษัิทฯ เป็นปีที่ 4  และ/หรือ 

2. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 8435   เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจาํปี 2569 และ/หรือ 

3. นายพงทวี รตันะโกเศศ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต เลขที่  7795 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2569 

และ/หรือ 

4. นายบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 6552 เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจาํปี 

2569 

 



ในนามบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ โดยใหค้นใดคนหนึ่ง

เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทฯ และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักล่าว

ข้างตน้ไม่สามารถปฎิบัติงานได ้ใหบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์  เอบีเอเอส จาํกัด จัดหาผู้สอบบัญชีรบั

อนญุาตอ่ืนของบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกดั แทนได ้โดยมีประวติัโดยย่อ (สิ่งที่สง่มาดว้ย 3) 

 สาํหรบัค่าตอบแทนการสอบบญัชีของบริษัท บา้นป ูจาํกัด (มหาชน) ในปี 2569 ก่อนการควบรวมกิจการกบั

บริษัท บา้นป ูเพาเวอร ์จาํกัด (มหาชน) ไดก้าํหนดไวท้ี่ไตรมาสละ 650,000 บาท สาํหรบัไตรมาสที่ 1 ถึงไตรมาส

ที่ 3 รวมเป็นจาํนวน 1,950,000 บาท ขณะที่ในปี 2568 ค่าตอบแทนการสอบบญัชีทัง้ปีอยู่ที่ 3,160,000 บาท ทัง้นี ้

ค่าตอบแทนในปี 2569 เฉลี่ยต่อไตรมาสลดลงเป็นจาํนวน 140,000 บาท เม่ือเทียบปีก่อน 

ปี ค่าตอบแทนใน 

การสอบบัญช ี

ค่าตอบแทนใน 

การสอบบัญช ี 

(ต่อไตรมาส) 

ค่าบริการอ่ืน 

ปี 2569 

(ไตรมาส 1-3) 
1,950,000 บาท 650,000 บาท N/A 

ปี 2568 3,160,000 บาท        790,000 บาท        255,685 บาท 

* ไม่รวมถึงค่าใชจ่้ายที่จะเกิดขึน้ระหว่างการใหบ้ริการแก่บริษัท (Out of Pocket Expense) เช่น ค่าเดินทางในประเทศ ค่าโทรศพัท ์

ค่าไปรษณีย ์ค่าอากรแสตมป์ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ ซึ่งค่าใชจ่้ายดงักล่าวตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 10 ของค่าตอบแทนการสอบบญัชี และ

ไม่มีค่าตอบแทนในลกัษณะอ่ืนใดนอกเหนือจากนี ้

ทั้งนี ้ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย 

ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทฯ จึงเสนอขอที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติั ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี

ดงักลา่ว อย่างไรก็ตามบรษัิทย่อยบางแห่ง ใชผู้ส้อบบญัชีจากสาํนกังานอ่ืน เนื่องจากมีความเหมาะสมกบัธุรกิจ ซึ่ง

คณะกรรมการบรษัิทจะสามารถดแูลใหจ้ดัทาํงบการเงิน ใหท้นัตามกาํหนดระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นว่าผูถื้อหุน้สมควรอนุมัติแต่งตัง้ใหน้างสาวอมรรตัน ์เพิ่มพูนวัฒนาสุข ผูส้อบ

บัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 4599 และนางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 8435 และ

นายพงทวี รตันะโกเศศ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7795 และนายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต

เลขที่ 6552 ในนามบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ โดยใหค้นใด

คนหนึ่งเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทฯ และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต

ดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฎิบติังานได ้ใหบ้รษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์  เอบีเอเอส จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชี

รบัอนุญาตอ่ืนของ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จาํกัด แทนได ้   ดว้ยค่าตอบแทนการสอบบัญชี 

สาํหรบัไตรมาส 1-3 ของปี 2569 เป็นเงินจาํนวน 1,950,000 บาท  



การลงมติ  มติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ตามขอ้บงัคบับรษัิทฯ ขอ้ 40 

 

วาระที ่7  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

วาระนีก้าํหนดไวเ้พื่อใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามขอ้สงสยัและ/หรือเพื่อใหก้รรมการไดช้ีแ้จงขอ้ซกัถามหรือขอ้สงสยั 

ต่างๆ (ถา้มี) ดงันัน้จะไม่มีการนาํเสนอเรื่องอ่ืนใดใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุติั และไม่มีการลงมติใดๆ ในวาระนี ้

 ท่านผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-meeting) โปรดดาํเนินการตาม

ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุตาม สิ่งที่สง่มาดว้ย 6 

 เพื่อความสะดวก บรษัิทฯ ขอแนะนาํใหท้่านมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระ เป็นตวัแทนในการมอบฉนัทะ 

โดยขอ้มลูกรรมการบรษัิท ที่เป็นตวัแทนรบัมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 (สิ่งที่สง่มาดว้ย 

10) โดยระบใุนแบบ ข ใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านก็ได ้(สิ่งที่สง่มาดว้ย 9.2)  

 บรษัิทฯ ไดจ้ดัทาํรายละเอียด ขอ้เท็จจรงิ และเหตผุล เพื่อประกอบการพิจารณาอนมุติัวาระต่างๆ ขา้งตน้  

สาํหรบัรายงานประจาํปี (แบบ 56-1 One Report)  2568 บรษัิทฯ ไดจ้ดัทาํในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์หรือ QR 

Code ที่ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ 

   บรษัิทจะมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการจดัประชมุ หรือกาํหนดวนัเวลาและสถานที่จดัประชมุ บรษัิทจะ

เผยแพรข่่าวดงักลา่วผ่านระบบเผยแพรข่อ้มลูของ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ/หรือผ่าน Website ของ

บรษัิท รวมถึงช่องทางอ่ืน ๆ ที่อาจมีเพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบเป็นการลว่งหนา้ 

 

          ขอแสดงความนบัถือ 

       

 

                         (นายชนนิท ์ว่องกศุลกิจ) 

             ประธานกรรมการบรษัิท 


