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ประธานกรรมการบ้านปูแสดงปาฐกถาพิเศษ  

“แนวทางของคณะกรรมการด้านทรัพยากรมนุษย”์ 
 

 
 

เมื่อเร็วๆ นี ้นายชนินท ์ว่องกุศลกิจ ประธานกรรมการ บริษัท บ้านปู จ ากัด (มหาชน) (แถวแรก ล าดบัที่ 5 
จากขวา) ไดแ้สดงปาฐกถาพิเศษในหัวข้อ “แนวทางการด าเนินงานของคณะกรรมการดา้นทรพัยากรมนุษย์”  
ให้แก่ผู ้เข้าร่วมอบรมหลักสูตร Strategic HR for Board of Directors: บทบาทของคณะกรรมการด้านกลยุทธ์
ท รัพยากรมนุษย์  ซึ่ ง จัดขึ ้น โดยความร่ วมมื อ ระหว่ า ง สถาบัน เส ริ มศึ กษาและทรัพยากรมนุษย์  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ร่วมกับบริษัท ประสิทธิ์ประสาท จ ากัด ในการปาฐกถาครัง้นีน้ายชนินทไ์ดช้ีใ้หเ้ห็นถึง
ความส าคัญของบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทในการก ากับดูแลแนวทางการด าเนินงานด้าน 
ทรัพยากรมนุษย์ รวมถึงการให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมองค์กร และการจัดท านโยบายทรัพยากรบุคคล  



 

(HR Policy) เพื่อเชื่อมโยงกับกลยุทธ์และเป้าหมายการด าเนินงานของบริษัทในยุคสมัยของการเปลี่ยนแปลง 
ดา้นประชากร เทคโนโลยี และภมูิทศันธ์ุรกิจที่มีอย่างต่อเนื่อง  
 

ติดตามขอ้มลูข่าวสารของบา้นปไูดท้ี่ https://www.banpu.com หรือ
https://www.facebook.com/Banpuofficialth   

### 

เกี่ยวกับบ้านป ู

บริษัท บา้นปู จ ากัด (มหาชน) ผูน้  าดา้นพลังงานที่หลากหลาย ใน 3 กลุ่มธุรกิจหลัก ไดแ้ก่ กลุ่มธุรกิจแหล่งพลังงาน กลุ่มธุรกิจ 
ผลิตพลงังาน และกลุ่มธุรกิจเทคโนโลยีพลงังาน ในประเทศไทย อินโดนีเซีย จีน ออสเตรเลีย ลาว มองโกเลีย ญ่ีปุ่ น สหรฐัอเมรกิา 
และเวียดนาม บรษิัทฯ มุ่งพฒันาโซลชูนัดา้นพลงังานท่ียั่งยืน ตอบโจทยก์ารสรา้งความสมดลุระหว่าง 3 ความทา้ทายดา้นพลงังาน 
(Energy Trilemma) พรอ้มกา้วสู่เป้าหมาย Net Zero ภายในปี 2050 

 

สื่อมวลชนสอบถามขอ้มูลเพิม่เติมกรุณาติดต่อ 
ฝ่ายสื่อสารองคก์ร บริษัท บ้านปู จ ากดั (มหาชน) 
กมลวรรณ เจยีมอดุม  093-923-6355  kamolwan_c@banpu.co.th  
กฤติยาณี ศรีหิรญั  081-909-3003  kittiyanee_s@banpu.co.th 

 

https://www.banpu.com/
https://www.facebook.com/Banpuofficialth
mailto:kamolwan_c@banpu.co.th
mailto:kittiyanee_s@banpu.co.th

