
 
  

 

 

ข่าวประชาสมัพนัธ ์                      14 กนัยายน 2566  
 

บ้านปู รุดป้ันผู้บริหารรุ่นใหม่สู่ “ผู้น าธุรกิจระดบันานาชาติ”  
เตรียมพร้อมสู่ทศวรรษใหม่ทีแ่ข็งแกร่งย่ิงกว่าเดิม 

 
บริษัท บ้านปู จ ากัด (มหาชน) ผู้น าด้านพลังงานที่หลากหลายในระดับนานาชาติ ป้ันผูบ้ริหารรุ่น
ใหม่ สรา้งความพรอ้มเพื่อขยายการเติบโตตามกลยุทธ์ Greener & Smarter ผ่านการจดัโปรแกรม “การ
พัฒนาผู้น าธุรกิจระดับนานาชาติ” (International Business Leader Program: IBLP) รุ่นแรก โดย
หน่วยงาน “Banpu Academy” ซึ่งมีผูบ้ริหารจากหน่วยธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศเขา้ร่วมการ
อบรมกว่า 30 คน จากประเทศยุทธศาสตรท์างธุรกิจที่ส  าคญั หนุนเสริมทพัทีมบรหิารเพื่อการเดินเกมธุรกิจ
ท่ามกลางการเปลี่ยนผ่านองค์กรยุคดิจิทัล (Banpu Transformation) และการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่
เปา้หมายในสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรว็ 
 
นางสมฤด ีชัยมงคล ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร บริษัท บ้านปู จ ากัด (มหาชน) กลา่วว่า “การผลกัดนั
องคก์รใหเ้ติบโตไดอ้ย่างมั่นคงและต่อเนื่องไดน้ัน้ การพฒันาศกัยภาพ ‘คนบา้นป’ู ไปพรอ้มๆ กนัจะเขา้มา
เป็นสว่นเติมเต็ม และมีสว่นสรา้งระบบนิเวศทางธุรกิจหรือ Banpu Ecosystem ใหส้มบรูณ ์เพื่อเสรมิความ
แข็งแกร่งทางธุรกิจ ซึ่งถือเป็นหัวใจส าคัญที่บา้นปูยึดถือและด าเนินการมาตลอด 40 ปี นอกเหนือจาก
บทบาทการเป็นผูน้  าดา้นธุรกิจพลงังานที่หลากหลายในระดับนานาชาติแลว้ บา้นปยูงัเป็นองคก์รแห่งการ
เรียนรู ้(Learning Organization) ที่สั่งสมประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญไวอ้ย่างมากมายหลายแขนง 
จนกลายเป็นองคค์วามรูท้ี่ไดร้บัการบ่มเพาะและถ่ายทอดไปยงับุคลากรของเราอย่างต่อเนื่องรุ่นสู่รุ่น ผ่าน
การท างานของหน่วยงาน ‘Banpu Academy’ เพื่อใหก้ารส่งผ่านองคค์วามรูเ้หล่านีไ้ดถู้กถ่ายทอดไปยัง
บุคลากร โดยเฉพาะผู้น ารุ่นใหม่อย่างเป็นระบบ โดยปัจจุบันมีหลักสูตรพัฒนาผู้น าในแต่ละปีจ านวน           
4 หลกัสตูร ส าหรบัในปีนี ้บา้นปจูึงไดร้เิริ่มโปรแกรม “การพฒันาผูน้  าธุรกิจระดบันานาชาติ” (International 
Business Leader Program: IBLP) ขึน้ โดยคัดสรรผูบ้ริหารจากหน่วยธุรกิจของบา้นปูทัง้ในประเทศไทย
และต่างประเทศมาเขา้ร่วมการอบรมและแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกนั เพื่อเป็นการติดอาวธุใหก้บัผูน้  ารุ่นใหม่ 
และเตรียมความพรอ้มใหพ้วกเขาไดก้ลายเป็นฟันเฟืองส าคัญในการขับเคลื่อนองคก์รสู่ความส าเร็จใน
อนาคต”  
 
โปรแกรม ‘การพัฒนาผูน้  าธุรกิจระดับนานาชาติ ’ หรือ ‘IBLP’ เป็นโปรแกรมที่พัฒนาขึน้จากการรวบรวม  
องค์ความรู้ที่บ้านปูสั่ งสมมาอย่างยาวนาน ถ่ายทอดไปยังผู้น ารุ่นใหม่ โดยต่อยอดจากการพัฒนา        
ซอฟตส์กิล (Soft Skill) ทัง้ในการดา้นการสรา้งภาวะผูน้  า (Leadership) ตลอดจนการฝึกฝนและคอยให้
ค าปรกึษา (Coaching & Mentoring) สู่ความรูใ้นธุรกิจพลงังานโดยใชก้รณีศึกษาที่เกิดขึน้จริง (Business 
Case) ทั้งจากประสบการณ์ อุปสรรค และความส าเร็จที่เกิดขึน้กับบ้านปูจากอดีตจนถึงปัจจุบัน อาทิ 



 
  

 

วิกฤตการณ์การเงินในเอเชีย  หรือ  ‘วิกฤตต้มย ากุ้ง  ในปี  2540’ (Asian Financial Crisis)  วิกฤต
แฮมเบอรเ์กอร  ์(Hamburger Crisis), ความตกลงปารีส (Paris Agreement) และสถานการณ์โควิด-19 
และวิกฤตความขดัแยง้รสัเซีย-ยูเครน (Ukraine Crisis) โดยมีคณะกรรมการบริษัทฯ และผูบ้ริหารระดบัสงู
หลายคนเขา้มามีส่วนร่วมและใหค้ าแนะน าอย่างใกลช้ิด นอกจากจะท าใหผู้บ้ริหารรุ่นใหม่สามารถเรียนรู้
และท าความเขา้ใจสิ่งที่เกิดขึน้กบับา้นปตูลอดระยะเวลา 40 ปีที่ผ่านมา ยิ่งไปกว่านัน้กระบวนการเรียนรูใ้น
กรณีศึกษาจริงนี ้ยังช่วยใหพ้วกเขาเขา้ใจอย่างลึกซึง้ เพราะเรียนรูจ้ากการท างานจริง และสามารถเสนอ   
กลยุทธห์ากตนตอ้งจดัการปัญหาและความทา้ทายที่เกิดขึน้จริงแลว้นัน้ เพื่อเตรียมความพรอ้มในการกา้ว
ขึน้สูก่ารเป็นผูบ้รหิารในระดบัที่สงูขึน้ และพรอ้มขบัเคลื่อนองคก์รใหเ้ติบโตขึน้อย่างแข็งแกรง่ต่อไป 
 
นางสาวจรียา เชิดเกียรติศักดิ ์Head of Banpu Academy กลา่วว่า “บา้นปไูดส้รา้งสรรคโ์ปรแกรม IBLP 
ขึน้เพื่อต่อยอดศักยภาพของผู้น ารุ่นใหม่ในองคก์รจากทุกหน่วยธุรกิจและในทุกประเทศที่บ้านปูเข้าไป
ด าเนินธุรกิจ เพื่อยกระดบัภาวะผูน้  าและเสริมทกัษะที่จ  าเป็นในการบริหารงาน ตลอดจนเสริมสรา้งความรู้
ความเขา้ใจในธุรกิจขององคก์ร เพื่อใหผู้บ้รหิารรุน่ใหม่พรอ้มเผชิญกบัทกุความทา้ทายในอนาคต ท่ามกลาง
การเปลี่ยนผ่านขององคก์รในยุคดิจิทัล และช่วยกันผลกัดันใหอ้งคก์รเติบโตขึน้อย่างแข็งแกร่ง โดยในปีนี ้
เป็นการจัดโปรแกรม IBLP รุ่นที่ 1 มีผูบ้ริหารรุ่นใหม่จากหน่วยธุรกิจใน 5 ประเทศ ไดแ้ก่ ไทย อินโดนีเซีย 
ญ่ีปุ่ น ออสเตรเลีย และสหรฐัอเมริกา รวมกว่า 30 คน เขา้ร่วมโปรแกรมตลอดระยะเวลา 9 เดือนเต็ม ซึ่ง
นอกจากจะไดร้บัการฝึกฝนและไดร้บัองคค์วามรูอ้ย่างเขม้ขน้แลว้ โปรแกรมนีย้งัช่วยส่งเสรมิให้ผูน้  ารุ่นใหม่
เกิดความเขา้ใจซึ่งกนัและกนัผ่านวฒันธรรมแบบ “พี่สอนนอ้ง” ที่มีความใกลช้ิด รวมถึงสรา้งคอมมนูิตีแ้ห่ง
การเรียนรูท้ี่พรอ้มจะแบ่งปันความรูแ้ละประสบการณใ์หแ้ก่กนัและกนัอีกดว้ย” 
 
“ทัง้นี ้บา้นปมูีความตัง้ใจที่จะเป็นองคก์รซึ่งรวบรวมและบนัทึกความรูท้ี่มีความส าคญัทางธุรกิจไวอ้ย่างเป็น
ระบบ และส่งต่อความรูน้ัน้ถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่นอย่างมีประสิทธิภาพที่สดุ เพื่อใหบ้า้นปไูม่เป็นเพียงองคก์ร
ธุรกิจ แต่ยังเป็นสถาบันที่บ่มเพาะความรูแ้ละศักยภาพของคนบา้นปู อันสะทอ้นใหเ้ห็นว่าความส าเร็จ
ตลอด 40 ปีที่ผ่านมาและในทศวรรษต่อๆ ไปของบา้นปูลว้นมี “คน” เป็นฟันเฟืองส าคัญในการขบัเคลื่อน
องคก์ร บนภารกิจส่งมอบอนาคตพลงังานเพื่อความยั่งยืน และมีส่วนร่วมในการสรา้งคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้
ใหก้บัผูค้นอย่างยั่งยืน (Power a Better Living for All)” นางสมฤดี กลา่วทิง้ทา้ย  

### 
เกี่ยวกับบ้านป ู
บรษิัท บา้นป ูจ ากดั (มหาชน) เป็นผูน้  าดา้นพลงังานท่ีหลากหลายในระดบันานาชาติ ด าเนิน 3 กลุ่มธุรกิจหลกั ไดแ้ก่ กลุ่ม
ธุรกิจแหล่งพลงังาน กลุ่มธุรกิจผลิตพลงังาน และกลุ่มธุรกิจเทคโนโลยีพลงังานในประเทศไทย อินโดนีเซีย จีน ออสเตรเลีย 
ลาว มองโกเลีย ญ่ีปุ่ น สหรฐัอเมรกิา และเวียดนาม  
 
ส่ือมวลชนสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมกรุณาติดต่อ 
ฝ่ายส่ือสารองคก์ร บริษัท บ้านปู จ ากัด (มหาชน) 
ดวงกมล สาลีรตัน ์ 061-446-6698  duangkamol_s@banpu.co.th  
พนินาท สทุธากาศ 086-846-8264  paninard_s@banpu.co.th  
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ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ ์บริษัท บ้านปู จ ากัด (มหาชน) 

 
 
โอกิลว่ี (ประเทศไทย)  
เอกภพ พนัธุรตัน ์(เอก) 06-1154-4616      Eakkapop.panthurat@ogilvy.com           
จิตรทิวสั ราชคม (ก็อบ) 06-2614-5692 Jitthiwat.ratchakhom@ogilvy.com 
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