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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 
 
ประวัตย่ิอของบคุคลท ี�ได้ร ับการเสนอชื�อเป็นกรรมการ  

 

1. นายชนินท์ ว่องกุศลกิจ   
 

 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการบริษัท 
 
 

 

อายุ   66 ปี 
 
 

สัญชาติ   ไทย 
 

ประวัตกิารศกึษา  - ปริญญาโท M.B.A. (Finance), St. Louis University, Missouri, US.A. 
-  ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การฝึกอบรม  - อบรมหลกัสตูร DCP Refresher Course รุ่นที� 3/2006 จากสมาคมสง่เสริมสถาบนั    
    กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- อบรม หลักสูตร  Director Certification Program (DCP) รุ่น ที�  20/2002 จาก สม าค ม
สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร  TLCA Leadership Development Program (LDP) – Enhancing 
Competitiveness รุ่นที� 0/2012 จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

 
 

สาขาที�มีความเชี�ยวชาญ    Finance/Account, Marketing/Logistics, Management, Business Relation,  
Economics, Strategic/International, Power 

 

การดาํรงตาํแหน่งปัจจบุัน 
บริษัทจดทะเบียนในตลท.  -ประธานกรรมการ บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 

-กรรมการบริษัท /กรรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาบ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) 
-ประธานกรรมการบริษัท ดิ เอราวณั กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) 

บริษัทอื�นที�ไมจ่ดทะเบียนในตลท.   กรรมการบริษัท นํ fาตาลมิตรผล จํากดั 
 

องค์กรอื�นๆ - ที�ปรึกษานายกสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

- กรรมการประจําคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผงัเมืองมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- กรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต 

- นายกสมาคมสมาคมเศรษฐศาสตร์ธรรมศาสตร์ 

- กรรมการประจําคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ประธานมลูนิธิเพื�อคณุภาพชีวิต 
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(ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 
        1. นายชนินท์ ว่องกศุลกิจ   

 

จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   3 แห่ง  
    บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ 1 แห่ง 
 
ดาํรงตาํแหน่งเป็น กรรมการบริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) ตั fงแต ่ 16 พฤษภาคม 2526 จนถึงปัจจบุนั (35 ปี 10 

เดือน) 

การเข้าประชุม  ปี 2561 ปี 2560   
คณะกรรมการบริษัทฯ 12/12 12/12   

การถอืหุ้นในบริษัทฯ   จํานวน   31,146,376  หุ้น คิดเป็นร้อยละ  0.60 ของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงของบริษัทฯ 
 

 กิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทําให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่มี- 
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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 
 

 
 
2. นายตีรณ พงศ์มฆพฒัน์     

 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการอิสระ 
 
 

 

อายุ 62  ปี 
 

สัญชาติ ไทย 
 

 

ประวัตกิารศกึษา 

 

 

การฝึกอบรม  

  

 

 

 

 

 

 

 

ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ University of Wisconsin at Madison, U.S.A.  
ปริญญาโท เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ (ปริมาณวเิคราะห์) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

-ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที� 14/2012 
-หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที� 161/2012  
จากสมาคม  ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

-หลกัสตูร Financial Institutions Governance Program (FGP) รุ่นที� 7/2013 จาก IOD 
-หลกัสตูร Director Certification Program Update (DCPU) รุ่นที� 2/2014 จาก IOD 
-หลกัสตูร IT Governance (ITG) รุ่นที� 2/2016 จาก IOD 
-หลกัสตูร Audit Committee Forum 2016 จากสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ์ ร่วมกบั   
IOD 

-หลกัสตูร Audit Committee Effectiveness Seminar 2012 จากสภาวิชาชีพบญัชี  
ในพระบรมราชูปถมัภ์ 

-หลกัสตูร Audit Committee Forum 2017 จาก IOD 
-หลกัสตูร “วิธีปฏิบติัสําหรับบอร์ดในการกํากบัดูแลการป้องกนัและรับมือภยัไซเบอร์” จาก   
สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

-อบรมหลกัสตูร Board that Make a Difference   (BMD) 8/2018 จาก IOD 

- Risk Management for Corporate Leaders (RCL) 15/2019 จาก IOD  

 

สาขาที�มีความ

เชี�ยวชาญ 

 

 

 

  

 

Finance /Accounting, Management, Business Relation, Strategic/International 
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การดาํรงตาํแหน่ง

ปัจจบุัน 

บริษัทจดทะเบียนใน

ตลท. 

 

 

บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนใน

ตลท. 

 

องค์กรอื�นๆ  

 

 

 
          (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 

2.นายตีรณ พงศ์มฆพฒัน์ 
 
 
- กรรมการอสิระ บริษัท บ้านป ูจํากัด (มหาชน)  
- ประธานกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการกําหนดค่าตอบแทนบริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 

- กรรมการ/กรรมการกํากบัดูแลกิจการ บริษัท ทิสโก้ ไฟแนนเชียลกรุ๊ป จํากดั (มหาชน) 

 

ไม่มี  

 

 

-ศาสตราจารย์ สาขาเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ประธานคณะกรรมการประเมินผลการดําเนินงานของกองทนุสนบัสนนุการสร้างเสริมสขุภาพ

สํานกังานกองทนุสนบัสนนุการสร้างเสริมสขุภาพ (ส.ส.ส.) 

- ประธานคณะกรรมการสง่เสริมและสนบัสนนุการวิจยั สํานกังานคณะกรรมการป้องกนัและ 

ปราบปรามการทจุริตแห่งชาต ิ(ป.ป.ช.) 

 

    

จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย       2  แห่ง  

บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   -ไมมี่-  

 

ดาํรงตาํแหน่งเป็น กรรมการ/กรรมการอิสระบริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) ตั fงแต ่4 เมษายน  2555 จนถงึปัจจบุนั 

(6 ปี 11 เดือน) 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/กรรมการอ ิสระ  7 ปี จนถึงปัจจบุนั 

 

การเข้าประชุม  

 

ปี 2561 

  

ปี 2560 

 

คณะกรรมการบริษัทฯ 12/12  12/12  
คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน 9/9  5/5  
คณะกรรมการตรวจสอบ 10/10   9/9  
 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   -ไม่มี-  
 

 ก ิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทําให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่มี- 
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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 

 
       3. นายระวิ คอศริ ิ 
 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการ  

 
  

 

อายุ 69  ปี 
 

สัญชาติ  ไทย 
 การศกึษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง 
 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรีสาขาธรณีวิทยา จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

การฝึกอบรม  - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที� 32/2003 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการ 
  บริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูสถาบนัวิทยากรตลาดทนุ (หลกัสตูร วตท.) รุ่นที� 2/2549 สถาบนั
วิทยาการตลาดทนุ 

- Executive Leadership Program NIDA – Wharton คณะบริหารธุรกิจสถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร
ศาสตร์ (NIDA) กบั The Wharton School, University of Pennsylvania, U.S.A. 

- อบรมหลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู ด้านวิทยาการพลงังาน สถาบนัวิทยาการพลงังาน รุ่นที� 3(วพน.3) 

 สาขาที�มีความเชี�ยวชาญ     Marketing/Logistics, Management, Technical/Engineer, Business Relation,  

       Strategic/International, Mining, Power 
 

การดาํรงตาํแหน่งปัจจบุัน  
บริษัทจดทะเบียนในตลท. : กรรมการ/ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา  บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 

  กรรมการ /ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา บริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จํากดั   
(มหาชน) 

บริษัทอื�นที�ไมจ่ดทะเบียนฯ  กรรมการบริษัท บีแอลซพีี เพาเวอร์ จํากดั 
       กรรมการบริษัท Hongsa Power Co., Ltd. 
     กรรมการบริษัท Phu Fai Mining Co., Ltd. 

   
 จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   2   แห่ง  
      บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 3 แห่ง 
 

ดาํรงตาํแหน่งเป็น กรรมการ บริษัทบ้านป ูจํากดั (มหาชน) ตั fงแต่ 5 เมษายน 2555  จนถงึปัจจุบนั (6 ปี 11 เดือน) 

 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ    7 ปี จนถึงปัจจบุนั 
 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 
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}. นายระว ิคอศริิ 

 

 
การเข้าประชุม*  ปี 2561 ปี 2560 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
คณะกรรมการบรรษัทภบิาลและสรรหา 

12/12 
4/4 

12/12 
5/5 

 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   -ไม่มี- 
 

 ก ิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทําให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่มี- 
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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 5) 
 

4. Mr. Sudiarso Prasetio   
  
 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการ อสิระ 
 

 
 

 

อายุ   71 ปี 
 
 

สัญชาติ   อนิโดนีเซีย 
 

ประวัตกิารศกึษา/การฝึกอบรม  
Civil Engineering, Brawijaya University Malang Indonesia 
 Astra Middle Management Program, INSEAD 
 Astra Executive Program, INSEAD 
 Professional Director Program 
 Leadership, Focus & Execution  

 

  
 

สาขาที�มีความเชี�ยวชาญ Marketing/Logistic, Management, Technical /Engineer, Business Relation, Mining  

 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการปัจจบุัน  
บริษัทจดทะเบียนในตลท. กรรมการอิสระ/กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) 
    
บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนฯ  
(ในประเทศไทย)  ไม่มี 

  
 จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 1 แห่ง 

บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  -ไม่มี- 

 
ดาํรงตาํแหน่งเป็น กรรมการ บริษัทบ้านป ูจํากดั (มหาชน) ตั fงแต่ 3  เมษายน 2557  จนถึงปัจจบุนั  (5 ปี )  
 
การเข้าประชุม  

ปี 2561 ปี  2560 

คณะกรรมการบริษัทฯ 9/12 11/12 
คณะกรรมการบรรษัทภบิาลและสรรหา 2/4 3/5 
 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   ไมมี่ 
กิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทําให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  ไม่มี 
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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 6.1) 

แต่งตั ,งกรรมการใหม่ 2 คน 
 
ประวัตย่ิอของบคุคลท ี�ได้ร ับการเสนอชื�อเป็นกรรมการใหม่ 

 
ชื�อ นายพชิัย ดุษฎกี ุลชัย  

   

 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการ อสิระ 
 

 
 

 

อายุ   58 ปี 
 
 

สัญชาติ   ไทย 
 

ประวัตกิารศกึษา -  Master of Business Administration (MBA), Ashland University, Ohio, USA :  

- ศลิปศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถติิ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ :           

 
การฝึกอบรม - Strategic Planning, APTD 2009 

- Leadership Development Program (LDP 2013) สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
 - Global Management Program, APTD 2015 

 

สาขาที�มีความเชี�ยวชาญ Banking Finance, Account, Management, International Business, Business 
Relation, Strategic Planning 

 

ตาํแหน่งปัจจบุัน  General Manager & Deputy Country Head of Thailand, Sumitomo Mitsui Banking 
Corporation, Bangkok Branch: พฤษภาคม 2561-ปัจจุบนั    

 
 ประสบการณ์  Head of Business Promotion (Non-Japanese Corporate), Sumitomo Mitsui 

Banking Corporation, Bangkok Branch: เมษายน 2545- พฤษภาคม 2561 
 

จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย      -ไมมี่- 

บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   -ไมมี่-  
 
 

การถอืหุ้นในบริษัทฯ   ไมมี่ 
กิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทําให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  ไม่มี 
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 (ประกอบการพิจารณาวาระที� 6.2) 
 

 
ประวัตย่ิอของบคุคลท ี�ได้ร ับการเสนอชื�อเป็นกรรมการใหม่ 

 
ชื�อ นายธีรภทัร สงวนกชกร  

   

 ประเภทกรรมการท ี�เสนอให้ได้รับแต่งตั ,ง กรรมการ อสิระ 
 

 
 

 

อายุ   53 ปี 
 
 

สัญชาติ   ไทย 
 

ประวัตกิารศกึษา  - วิศวกรรมศาสตร์ดษุฎีบณัฑิต (Ph.D) สาขา Information Processing จาก  
       Tokyo Institute of Technology ประเทศญี�ปุ่ น พ.ศ. 2536 (โดยทนุรัฐบาลญี�ปุ่ น) 

- วิศวกรรมศาสตร์มหาบณัฑิต (M.Eng) สาขา Information Processing จาก 
  Tokyo Institute of Technology ประเทศญี�ปุ่ น พ.ศ. 2533 (โดยทุนรัฐบาลญี�ปุ่ น) 

- ประกาศนียบตัรภาษาญี�ปุ่ นจาก Osaka University of Foreign Study เมืองโอซากา 
  ประเทศญี�ปุ่ น พ.ศ. 2530 (โดยทุนรัฐบาลญี�ปุ่ น) 

- วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต (B.Eng) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์   
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พ.ศ. 2530 

 

การฝึกอบรม -  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP 148/2011), Thai Institute of  
 Directors, accredited by Australian Institute of Company Directors 

-  หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP 14/2557), Thai Institute   of 
Directors, accredited by Australian Institute of Company Directors 

 

สาขาที�มีความเชี�ยวชาญ - บริหารจดัการองค์กร / การตรวจสอบภายใน/ เทคโนโลยีการออกอากาศโทรทศัน์ระบบ 
ดจิิทลัและการสื�อสารเคลื�อนที� (Digital Terrestrial Television Broadcasting and 
Mobile Communication) 

 

ตาํแหน่งปัจจบุัน  - ประธานกรรมการตรวจสอบ (Chairman of Audit Committee) องค์การกระจายเสียง 
  และแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย 

-  รองศาสตราจารย์ภาควิชาวิศวกรรมโทรคมนาคม สํานกัวิชาวิศวกรรมและเทคโนโลยี   
สถาบนัเทคโนโลยีแห่งเอเชีย (AIT) 

-  กรรมการนโยบาย (Board of Governors) องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ    
 สาธารณะแห่งประเทศไทย :  
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(ประกอบการพิจารณาวาระที� 6.2) 
   นายธีรภทัร สงวนกชกร 

 
  

ประสบการณ์   - กรรมการจดัทําแผนการบรูณาการและพฒันาเครือขา่ยการศกึษาแห่งชาตสํิานกังาน 
    คณะกรรมการอดุมศกึษา กระทรวงศกึษาธิการ 16 กมุภาพนัธ์ 2561-ปัจจุบนั 

- กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ สาธารณะ
แห่งประเทศไทย(ไทยพีบีเอส)  

- กรรมการนโยบาย (Board of Governors) องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพ 
    สาธารณะแห่งประเทศไทย(ไทยพีบีเอส): 28 สิงหาคม 2555 - 29 กนัยายน ���� 

- อนกุรรมการจดัทําแผนการปรับเปลี�ยนระบบการรับส่งวิทยุกระจายเสียงและวิทยุ  
โทรทศัน์ในระบบดิจทิลั: 8 กมุภาพนัธ์ - 16 สิงหาคม 2555 

   

จาํนวนบริษัทที�ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  -    แห่ง 

บริษัทที�ไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย -   แห่ง  
     

 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   ไม่มี 

 
กิจการที�แข่งข ัน/กจิการอื�นท ี�อาจทาํให้ข ัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  ไม่มี 
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4. ลักษณะความสัมพันธ์ของผู้ท ี�ได้รับการเสนอชื�อมีคุณสมบัตเิป็นกรรมการอ ิสระ 
 

ลกัษณะความสมัพนัธ์ รายชื�อ 
นายตีรณ 

พงศ์มฆพฒัน์ 
Mr. Sudiarso  

Prasetio 
นายพิชยั  

ดษุฎีกลุชยั 

 

นายธีรภทัร 
สงวนกชกร 

การถือหุ้นในบริษัทฯ 
- จํานวนหุ้น 

- สดัสว่นของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั fงหมด 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

เป็นผู้ที�เกี�ยวข้องหรือญาตสินิทของผู้บริหาร
หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของ บริษัทฯ/ บริษัทย่อย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

มีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปนี fกบั
บริษัทฯ/บริษัทในเครือ/บริษัทร่วม/ผู้ ถือหุ้นราย
ใหญ่หรือนิตบิุคคลที�อาจจะมีความขดัแย้งใน
ปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผา่นมา 
- เป็นกรรมการที�มีสว่นร่วมในการบริหารงาน 

พนกังาน ลกูจ้าง หรือที�ปรึกษาที�ได้รับเงินเดือน
ประจาํ 

- เป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่นผู้สอบบญัชีหรือที�
ปรึกษากฎหมาย) 

- มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซื fอ/ขายวตัถดิุบ/ 
สนิค้า/บริการ/ การให้กู้ยืมเงินหรือการกู้ยมืเงิน)    

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 

ไม่มี 
 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

 
คํานิยาม “กรรมการอ ิสระ” ของบริษัท บ้านปู จาํกัด (มหาชน)   

  บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) ได้กําหนดนิยามกรรมการอสิระไว้มากกว่าข้อกําหนดของ คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ เรื�องคณุสมบตัิของกรรมการอสิระ กล่าวคือ “กรรมการอิสระ” หมายถงึ กรรมการที�มีคณุสมบตั ิดงันี f 
 

1. ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั fงหมดของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม       
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต ทั fงนี f ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที�เกี�ยวข้องของกรรมการอสิระ
รายนั fน ๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที�ปรึกษาที�ได้เงินเดือนประจํา หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มี 
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อํานาจควบคุมของผู้ขออนญุาต  เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัที�ยื�นคําขอ
อนุญาตต่อสํานกังาน  ทั fงนี f ลกัษณะต้องห้ามดงักลา่วไม่รวมถึงกรณีที�กรรมการอสิระเคยเป็นข้าราชการ หรือที�ปรึกษา 
ของสว่นราชการซึ�งเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอาํนาจควบคมุของผู้ขออนุญาต 

3. ไม่เป็นบุคคลที�มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที�เป็นบิดามารดา          
คูส่มรส พี�น้อง และบุตร  รวมทั fงคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือบคุคลที�จะได้รับ
การเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุมของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี
อํานาจควบคุมของผู้ขออนญุาต ในลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทั fงไม่เป็น
หรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นที�มีนยั หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของผู้ที�มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้ขออนญุาตบริษัทใหญ่         
บริษัทย่อย บริษทัร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนญุาต เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัที�ยื�นคําขออนญุาตต่อสํานกังาน 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ�ง รวมถงึการทํารายการทางการค้าที�กระทําเป็นปกติเพื�อประกอบกิจการ       
การเช่าหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเกี�ยวกบัสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม คํ fาประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนี fสิน รวมถึงพฤติการณ์อื�นทํานองเดียวกนั ซึ�งเป็น
ผลให้ผู้ขออนญุาตหรือคูส่ญัญามีภาระหนี f ที�ต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ�ง ตั fงแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที�มีตวัตนสทุธิของ  
ผู้ขออนุญาตหรือตั fงแต่ยี�สบิล้านบาทขึ fนไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ�ากว่า  ทั fงนี f การคํานวณภาระหนี fดงักล่าวให้เป็นไปตาม
วิธีการคํานวณมลูคา่ของรายการที�เกี�ยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํา
รายการที�เกี�ยวโยงกนั โดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี fดงักล่าว ให้นบัรวมภาระหนี fที�เกิดขึ fนในระหว่างหนึ�งปีก่อน
วนัที�มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ
ควบคมุของผู้ขออนุญาต และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที�มีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบบญัชี ซึ�งมีผู้สอบ
บญัชีของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ขออนุญาต 
สงักดัอยู ่เว้นแต ่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัที�ยื�นคําขออนญุาตต่อสํานกังาน 

 
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ�งรวมถงึการให้บริการเป็นที�ปรึกษากฎหมายหรือที�ปรึกษาทางการเงิน 

ซึ�งได้รับคา่บริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากผู้ขออนญุาต บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ   
    

ผู้ มีอํานาจควบคุมของผู้ขออนญุาต และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที�มีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทางวิชาชีพ
นั fนด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัที�ยื�นคําขออนญุาตต่อสํานกังาน 

7.  ไม่เป็นกรรมการที�ได้รับการแต่งตั fงขึ fนเพื�อเป็นตวัแทนของกรรมการของผู้ขออนญุาต ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ�งเป็น 
ผู้ ที�เกี�ยวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไมป่ระกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มีนยักบักิจการของผู้ขออนุญาตหรือบริษัทย่อยหรือ        
ไม่เป็นหุ้นส่วนที�มีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที�ปรึกษาที�รับเงินเดือน
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ประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ�งของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั fงหมดของบริษัทอื�นซึ�งประกอบกิจการที�มีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มีนยักบักิจการของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื�นใดที�ทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี�ยวกบัการดําเนินงานของผู้ขออนญุาต 
 
ภายหลงัได้รับการแต่งตั fงให้เป็นกรรมการอสิระที�มีลกัษณะเป็นไปตามข้อ (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอสิระอาจ

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสินใจในการดําเนินกิจการของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคมุของผู้ขออนญุาต โดยมีการตดัสนิใจในรูปแบบของ
องค์คณะ (collective decision) ได้ 

ความในข้อ (2) (4) (5) และ (6) ในสว่นที�กําหนดให้พิจารณาคณุสมบติัของกรรมการอสิระของผู้ขออนญุาต
ในช่วงสองปีก่อนวนัที�ยื�นคําขออนญุาตต่อสํานกังาน ให้ใช้บงัคบักบัคําขออนญุาตที�ยื�นต่อสํานกังานตั fงแตว่นัที� � 
กรกฎาคม พ.ศ. ���} เป็นต้นไป 

ในกรณีที�บุคคลที�ผู้ขออนญุาตแต่งตั fงให้ดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระเป็นบคุคลที�มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทาง
ธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูคา่ที�กําหนดตามข้อ (4) หรือ ข้อ (6) ให้ผู้ขออนญุาตได้รับการผ่อนผนัข้อห้าม 
การมีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวชิาชีพเกินมลูค่าดงักล่าวก็ต่อเมื�อผู้ขออนุญาตได้จดัให้มี
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทที�แสดงว่าได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา ��/� แล้วว่า การแต่งตั fงบคุคลดงักล่าวไมมี่ 
 
ผลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที�และการให้ความเห็นที�เป็นอิสระและจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูต่อไปนี fในหนงัสือนดัประชมุ
ผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั fงกรรมการอสิระด้วย 

ก. ลกัษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที�ทําให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบตัิไม่เป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนด 

ข. เหตผุลและความจําเป็นที�ยงัคงหรือแตง่ตั fงให้บุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอสิระ 
ค. ความเห็นของคณะกรรมการของผู้ขออนุญาตในการเสนอให้มีการแต่งตั fงบุคคลดงักลา่วเป็นกรรมการอสิระ 
 

เพื�อประโยชน์ตามข้อ (5) และ ข้อ (6) คําว่า “หุ้นส่วน” หมายความว่า บุคคลที�ได้รับมอบหมายจากสํานกั
งานสอบบญัชี หรือผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ให้เป็นผู้ลงลายมือชื�อในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการให้บริการทาง
วิชาชีพ (แล้วแต่กรณี) ในนามของนิตบิุคคลนั fน 


