
สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ     
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 
 
ประวัตย่ิอของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

 
1. นายบรรเทิง ว่องกุศลกิจ   
 

  ประเภทกรรมการที่เสนอให้ได้รับแต่งตัง้ กรรมการ  
 

 

 

อาย ุ   61 ปี 
 
 

สัญชาต ิ   ไทย 
 

ประวัติการศึกษา/  ปริญญาตรี สาขารัฐศาสตร์  มหาวิทยาลยัรามค าแหง   
การฝึกอบรม  ปริญญาโท สาขารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลยั รามค าแหง 

- อบรมหลกัสตูรการลงทนุ Ultra Wealth – Invest Like a Master รุ่นท่ี 2 
- อบรมหลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นที่ 5 สถาบนัวิทยาการ

พลงังาน (วพน.) 
- อบรมหลกัสตูร TLCA Leadership Development Program (LDP) รุ่นที่ 1 สมาคมบริษัท

จดทะเบียนไทย 
- อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร  Top Executive Program in Commerce and Trade (TEPCOT) 

มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
- อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 161/255 สมาคมสง่เสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- อบรมหลกัสตูร The Senior Executive Program สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- อบรมหลกัสตูร Management Problem Solving and Decision Making Program  

Kepner – Tregoe, International, Princeton, New Jersey, U.S.A 
 

สาขาที่มีความเชี่ยวชาญ Management  ,Business Relations Strategic , Marketing 

 
การด ารงต าแหน่งปัจจุบนั  
- บริษัทจดทะเบียนในตลท. : กรรมการและกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) 
- บริษัทอื่น   : กรรมการบริษัท น า้ตาลมติรผล จ ากดั 
 

ประสบการณ์ - ประธานเจ้าหน้าทีก่ลุม่ธุรกิจกลุม่งานอ้อย กลุม่มิตรผล 
- รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานพฒันาและจดัการด้านอ้อย กลุม่มิตรผล 

 

จ านวนบริษัทที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย   1 แหง่  
    บริษัทท่ีไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ 1 แหง่ 
 

 

 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    2 
 

2 
 

 

 

ด ารงต าแหน่งเป็น กรรมการบริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ตัง้แต ่ 3 เมษายน 2557 จนถึงปัจจบุนั 

   

การเข้าประชุม  ปี 2560 ปี 2559   
คณะกรรมการบริษัทฯ 11/12 12/13   
คณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 5/5 6/6   
 

การถอืหุ้นในบริษัทฯ    2,660,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ  0.05 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของบริษัทฯ 
 
 กิจการที่แข่งขนั/กจิการอื่นที่อาจท าให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    3 
 

3 
 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 
 
 
 
 
2. นายองอาจ  เอือ้อภญิญกุล    

 ประเภทกรรมการที่เสนอให้ได้รับแต่งตัง้ กรรมการ  
 

 

 

อาย ุ 61  ปี 
 

สัญชาต ิ ไทย 
 

ประวัติการศึกษา/ 

การฝึกอบรม  

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

- 

- 

B.S. (Mechanical Engineering), University of  Missouri, Columbia, U.S.A. 

Senior Executive Program 3  สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ปริญญาบตัร วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร ภาครัฐร่วมเอกชน (วปรอ. 4414) 

อบรมหลกัสตูร Directors Certificate Program (DCP)    รุ่นท่ี 23/2002 สมาคมสง่เสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู   สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.)รุ่นท่ี 8 

- อบรมหลกัสตูร ผู้บริหารระดบัสงูด้านการบริหารงานพฒันาเมือง (มหานคร)รุ่น 1 

- อบรมหลกัสตูร ผู้บริหารระดบัสงูด้านวิทยาการ พลงังาน (วพน.)รุ่น 1 

- อบรมหลกัสตูร ผู้บริหารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู (บยส. 17) 

- อบรมหลกัสตูร นกับริหารระดบัสงูด้านการพฒันาธุรกิจอตุสาหกรรมและการลงทนุ (วธอ.)รุ่นท่ี 1 

- อบรมหลกัสตูร Top Executive Program in Commerce and Trade รุ่นท่ี 4 มหาวิทยาลยั  

- หอการไทย 

อบรมหลกัสตูร การปฏิรูปธุรกิจและสร้างเครือขา่ยนวตักรรม (BRAIN) รุ่นท่ี 1 

อบรมหลกัสตูร การบริหารการทอ่งเที่ยว ส าหรับผู้บริหารระดบัสงู (กสท.) รุ่นท่ี 1 

 

สาขาที่มคีวาม

เชี่ยวชาญ 

 

 

 

Finance/Account, Management, Business Relations, Strategic/International  and Power 

 

ต าแหน่งกรรมการ

ปัจจุบัน 

 

- 

 

กรรมการ บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) 

 

 

จ านวนบริษัทที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย       1  แหง่  

บริษัทท่ีไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย   -ไมม่-ี  

 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    4 
 

4 
 

 

ด ารงต าแหน่งเป็น กรรมการบริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ตัง้แต ่29 กรกฎาคม 2526 จนถึงปัจจบุนั 

 

การเข้าประชุม  

 

ปี 2560 

 

ปี 2559 

 

คณะกรรมการบริษัทฯ 12/12      13/13  
 
 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   9,581,700 หุ้น คิดเป็น ร้อยละ 0.18 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของบริษัทฯ 
 

 
 กิจการที่แข่งขนั/กจิการอื่นที่อาจท าให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    5 
 

5 
 
 
   

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 
 
 
 
  
3. นายวีระเจตน์  ว่องกุศลกิจ 
 ประเภทกรรมการที่เสนอให้ได้รับแต่งตัง้ กรรมการ  

 

 

 

อาย ุ   53  ปี 
 

สัญชาต ิ   ไทย 

 การศึกษา/   - Bachelor of Science (Finance)  Babson College, Massachusetts, U.S.A. 

 การฝึกอบรม   - อบรมหลกัสตูร Directors Certificate Program (DCP)    รุ่นท่ี 24/2002 

   - สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 

สาขาที่มคีวามเชี่ยวชาญ     Finance, Account, Marketing, Management, Business Relations, Economics 

 
การด ารงต าแหน่งปัจจุบนั  
- บริษัทจดทะเบียนในตลท. : กรรมการ / กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) 
- บริษัทอื่น   กรรมการ บริษัท น า้ตาลมิตรสยาม จ ากดั 

   กรรมการ บริษัท น า้ตาลมติรผล จ ากดั 

   กรรมการ บริษัท รวมเกษตรกรอตุสาหกรรม จ ากดั 
  

 ประสบการณ์  -   กรรมการ บริษัท พาเนลพลสั จ ากดั  
 -   กรรมการบริษัท ยไูนเต็ดแสตนดาร์ดเทอร์มินลั จ ากดั (มหาชน) 

 

จ านวนบริษัทที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย    1   แหง่  
      บริษัทท่ีไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 3 แหง่ 
 
ด ารงต าแหน่งเป็น กรรมการ บริษัทบ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ตัง้แต ่1 มิถนุายน 2553 จนถึงปัจจบุนั (7 ปี 10 เดือน) 
 
การเข้าประชุม*  ปี 2560 ปี 2559 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา 

11/12 
5/5 

13/13 
4/4 

 
การถอืหุ้นในบริษัทฯ   6,075,536 หุ้น คิดเป็น ร้อยละ 0.12 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของบริษัทฯ 
 

 กิจการที่แข่งขนั/กจิการอื่นที่อาจท าให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 

 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    6 
 

6 
 
 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 
4. นางสมฤดี ชัยมงคล 

   

 ประเภทกรรมการที่เสนอให้ได้รับแต่งตัง้ กรรมการ  
 

 
 

 

อาย ุ   56 ปี 
 
 

สัญชาต ิ   ไทย 
 

ประวัติการศึกษา/  ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
 

  การฝึกอบรม - Program for Global Leadership, Harvard University Graduate School of Business 
     Administration, Boston, USA. 

    -  อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 78/2006 จากสมาคม 
    สง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

    -  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุ่นท่ี 18(วตท.)  
 - อบรมหลกัสตูรนกับริหารระดบัสงูด้านการพฒันาธุรกิจอตุสากรรมและการลงทนุ จาก 

สถาบนัวิทยาการธุรกิจและอตุสาหกรรม รุ่นท่ี 2 (วธอ.) 
 

สาขาที่มคีวามเชี่ยวชาญ Finance/Account, Management, Business Relation, Economics, 
 Strategic/International,  

 

 

การด ารงต าแหน่งกรรมการปัจจุบัน  
บริษัทจดทะเบียนในตลท. กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) 
   กรรมการบริษัท บ้านป ูเพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
บริษัทที่ไมจ่ดทะเบียนฯ  
(ในประเทศไทย)  กรรมการบริษัท บีแอลซีพี เพาเวอร์ จ ากดั  

กรรมการบริษัทบริษัท บ้านป ูอินฟิเนอร์จี จ ากดั 
    กรรมการบริษัท บ้านป ูมินเนอรัล จ ากดั 
    กรรมการบริษัท บ้านป ูอินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
     กรรมการบริษัท บ้านป ูเอ็นจิเนียร่ิง เซอร์วิสเซส จ ากดั 
      กรรมการบริษัท บ้านป ูเอนเนอร์จี เซอร์วิสเซส (ไทยแลนด์)จ ากดั 
      กรรมการบริษัท เหมืองเชียงมว่น จ ากดั 

  
 ประสบการณ์  ผู้อ านายการสายอาวโุส-การเงิน บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) 

จ านวนบริษัทที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 2 แหง่ 

บริษัทท่ีไมจ่ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  7  แหง่  

 

 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    7 
 

7 
 
ด ารงต าแหน่งเป็น กรรมการ บริษัทบ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ตัง้แต ่4  เมษายน 2558  จนถึงปัจจบุนั  

 
 
การเข้าประชุม  

ปี 2560 ปี  2559 

คณะกรรมการบริษัทฯ 
 

12/12 13/13 

การถอืหุ้นในบริษัทฯ   5,255,910 หุ้น คิดเป็น ร้อยละ 0.10 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของบริษัทฯ 
 

กิจการที่แข่งขนั/กจิการอื่นที่อาจท าให้ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  -ไม่ม-ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    8 
 

8 
 
ค านิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัท บ้านปู จ ากดั (มหาชน)   

  บริษัท บ้านป ูจ ากดั (มหาชน) ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระไว้มากกวา่ข้อก าหนดของ คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย์ เร่ืองคณุสมบตัิของกรรมการอิสระ กลา่วคอื “กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการท่ีมคีณุสมบตัิ ดงันี ้
 

1. ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม       
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระ
รายนัน้ ๆ ด้วย 

2. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มี
อ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต  เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขอ
อนญุาตตอ่ส านกังาน  ทัง้นี ้ลกัษณะต้องห้ามดงักลา่วไมร่วมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษา 
ของสว่นราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต 

3. ไมเ่ป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา          
คูส่มรส พ่ีน้อง และบตุร  รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับ
การเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มอี านาจควบคมุของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทยอ่ย 

4. ไมม่ีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็น
หรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบัผู้ ขออนญุาตบริษัทใหญ่         
บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึง่ รวมถงึการท ารายการทางการค้าทีก่ระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ       
การเช่าหรือให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสนิทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความชว่ยเหลอืทางการเงิน 
ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค า้ประกนั การให้สนิทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีส้นิ รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดยีวกนั ซึ่งเป็น
ผลให้ผู้ขออนญุาตหรือคูส่ญัญามีภาระหนี ้ท่ีต้องช าระตอ่อกีฝ่ายหนึง่ ตัง้แตร้่อยละสามของสนิทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิของ  
ผู้ขออนญุาตหรือตัง้แตย่ี่สบิล้านบาทขึน้ไป แล้วแตจ่ านวนใดจะต า่กวา่  ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักลา่วให้เป็นไปตาม
วิธีการค านวณมลูคา่ของรายการที่เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนโุลม แตใ่นการพิจารณาภาระหนีด้งักลา่ว ให้นบัรวมภาระหนีท้ีเ่กิดขึน้ในระหวา่งหนึง่ปีก่อน
วนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดยีวกนั 

5. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของผู้ขออนญุาต และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของส านกังานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบ
บญัชีของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต 
สงักดัอยู ่เว้นแต ่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน 
 

 
 



 

 สิ่งที่สง่มาด้วยล าดบัที่ 3 : ประวตัิยอ่ของบคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ    9 
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6. ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึง่ รวมถงึการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการ

เงิน ซึง่ได้รับคา่บริการเกินกวา่สองล้านบาทตอ่ปีจากผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือ     ผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมนียั ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ให้บริการทาง
วิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่
ส านกังาน 

7.  ไมเ่ป็นกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของผู้ขออนญุาต ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็น 
ผู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมนียักบักิจการของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทยอ่ยหรือ        
ไมเ่ป็นหุ้นสว่นท่ีมีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึง่ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทอื่นซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่ง
เดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของผู้ขออนญุาตหรือบริษัทยอ่ย 

9. ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของผู้ขออนญุาต 
ภายหลงัได้รับการแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามข้อ (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจ

ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตดัสนิใจในการด าเนินกิจการของผู้ขออนญุาต บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม 
บริษัทยอ่ยล าดบัเดยีวกนั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของผู้ขออนญุาต โดยมกีารตดัสนิใจในรูปแบบของ
องค์คณะ (collective decision) ได้ 

ความในข้อ (2) (4) (5) และ (6) ในสว่นท่ีก าหนดให้พิจารณาคณุสมบตัิของกรรมการอิสระของผู้ขออนญุาต
ในช่วงสองปีกอ่นวนัท่ียื่นค าขออนญุาตตอ่ส านกังาน ให้ใช้บงัคบักบัค าขออนญุาตทีย่ื่นตอ่ส านกังานตัง้แตว่นัท่ี 1 
กรกฎาคม พ.ศ. 2553 เป็นต้นไป 

ในกรณีที่บคุคลที่ผู้ขออนญุาตแตง่ตัง้ให้ด ารงต าแหนง่กรรมการอิสระเป็นบคุคลที่มีหรือเคยมคีวามสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมลูคา่ที่ก าหนดตามข้อ (4) หรือ ข้อ (6) ให้ผู้ขออนญุาตได้รับการผอ่นผนัข้อห้าม 
การมีหรือเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวชิาชีพเกินมลูคา่ดงักลา่วก็ตอ่เมื่อผู้ขออนญุาตได้จดัให้มี
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทท่ีแสดงวา่ได้พิจารณาตามหลกัในมาตรา 89/7 แล้ววา่ การแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วไมม่ี 
 
ผลกระทบตอ่การปฏิบตัิหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระและจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูตอ่ไปนีใ้นหนงัสอืนดัประชมุ
ผู้ ถือหุ้นในวาระพิจารณาแตง่ตัง้กรรมการอิสระด้วย 

ก. ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ท่ีท าให้บคุคลดงักลา่วมีคณุสมบตัิไม่เป็นไป
ตามหลกัเกณฑ์ที่ก าหนด 

ข. เหตผุลและความจ าเป็นท่ียงัคงหรือแตง่ตัง้ให้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 
ค. ความเห็นของคณะกรรมการของผู้ขออนญุาตในการเสนอให้มีการแตง่ตัง้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอิสระ 
 

เพื่อประโยชน์ตามข้อ (5) และ ข้อ (6) ค าวา่ “หุ้นสว่น” หมายความวา่ บคุคลท่ีได้รับมอบหมายจากส านกั
งานสอบบญัชี หรือผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ให้เป็นผู้ลงลายมือช่ือในรายงานการสอบบญัชี หรือรายงานการให้บริการทาง
วิชาชีพ (แล้วแตก่รณี) ในนามของนิติบคุคลนัน้ 


