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บ้านปฯู ชู “การเรียนรู้” ขับเคล่ือนกจิกรรมซีเอสอาร์ ในอีก 5 ปีข้างหน้า 
เน้นดาํเนินกจิกรรม “ด้วยใจ” หรือ “Do by Heart” 

 
  บริษัท บ้านป ูจํากดั (มหาชน) เผยกลยทุธ์การดําเนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม (ซีเอสอาร์) ในระยะ 
5 ปีข้างหน้า (2554 – 2558) เน้นการดําเนินกิจกรรมด้วยใจ หรือ “Do by Heart” และใช้ “การเรียนรู้” หลากหลายรูปแบบ 
ในการขบัเคล่ือนกิจกรรมซีเอสอาร์ของบริษัทฯ เพราะเช่ือมัน่วา่ “การเรียนรู้” จะนําไปสูก่ารพฒันาและการเปล่ียนแปลงท่ีดี
ให้กบัชมุชนและสงัคมอยา่งยัง่ยืนตอ่ไป 
 นายชนินท์ ว่องกุศลกิจ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท บ้านป ูจํากัด (มหาชน) กล่าวว่า จากปณิธานในการ
ดําเนินธุรกิจของบ้านปฯู ท่ีว่า “อตุสาหกรรมทีดี่จะตอ้งพฒันาควบคู่ไปกบัการพฒันาสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม” ดงันัน้ ตลอด
ระยะเวลากว่าสองทศวรรษในการดําเนินธุรกิจ บ้านปฯู จึงมุ่งสร้างสมดลุระหว่างการเติบโตทางธุรกิจ และการพฒันาของ
ชุมชน สงัคมและสิ่งแวดล้อมไปพร้อมกัน ซึ่งนอกเหนือจากการดําเนินกิจกรรมการผลิตในทกุขัน้ตอนด้วยความถกูต้อง 
โปร่งใส ใส่ใจและรับผิดชอบต่อผู้ มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยเฉพาะสงัคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อมแล้ว บริษัทฯ ยังมุ่งมั่น
ดําเนินโครงการพฒันาชุมชนเพ่ือยกระดบัชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชนให้ดีขึน้ รวมถึงดําเนินกิจกรรมซีเอสอาร์ในระดบั
องค์กรอยา่งตอ่เน่ือง โดยมีเป้าหมายสงูสดุคือให้ชมุชนและสงัคมเติบโตอย่างยัง่ยืน โดยใช้หลกัการ “ทําด้วยใจ” หรือ “Do 
by Heart” ในการดําเนินกิจกรรมให้บรรลเุป้าหมายดงักลา่ว  

“ในฐานะท่ีเราเป็นหนึ่งในสมาชิกของสังคม เราจึงมุ่งดําเนินทุกกิจกรรมด้วยสํานึกแห่งความรับผิดชอบ 
โดยเฉพาะการดําเนินกิจกรรมเพ่ือสงัคมนัน้ เป็นสิง่ท่ีพวกเราชาวบ้านปฯู ทกุคนดําเนินการบนพืน้ฐานของความจริงใจและ
ความเตม็ใจอยา่งแท้จริง เรียกได้วา่เรา ‘ทําด้วยใจ’ ซึง่การทําด้วยใจนีไ้ม่เพียงจะสร้างความภาคภมิูใจให้แก่พวกเราเท่านัน้ 
แต่ยงัเป็นแรงผลกัดนัให้พวกเราทกุคนไม่หยดุยัง้ท่ีจะพฒันาและต่อยอดการดําเนินกิจกรรมตา่งๆ เพ่ือประโยชน์สงูสดุแก่
ชมุชนและสงัคมโดยรวมอยา่งยัง่ยืน” นายชนินท์ กลา่ว 

สําหรับกลยทุธ์ในการดําเนินกิจกรรมของบ้านปฯู ในอีก 5 ปีข้างหน้า ซึ่งจะดําเนินการควบคูไ่ปกบัแผนกลยทุธ์
ธุรกิจระยะยาวของบ้านปฯู (ระหว่าง ปี 2554-2558) เช่นกนันัน้ บริษัทฯ จะเน้นเร่ืองการสง่เสริมและพฒันา “การเรียนรู้”  
ในหลากหลายด้านให้แก่กลุ่มเป้าหมายหลกัของกิจกรรมซีเอสอาร์ของบ้านปฯู ซึ่งได้แก่ เด็กและเยาวชน ท่ีจะเป็นกําลงั
สําคญัในการพฒันาสงัคมและประเทศชาติให้เติบโตอย่างยัง่ยืนในอนาคต ทัง้นี ้เพราะบริษัทฯ เช่ือว่า “การเรียนรู้” จะ
ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงและพฒันา 

ด้านนางอดุมลกัษณ์ โอฬาร ผู้ อํานวยการสายอาวโุส – องค์กรสมัพนัธ์ บมจ. บ้านป ูซึง่เป็นหน่วยงานหลกัในการ
ขบัเคล่ือนกิจกรรมซีเอสอาร์ของบ้านปฯู และบริษัทฯ ในเครือ กลา่วว่า ท่ีผ่านมาบ้านปฯู ได้ดําเนินโครงการซีเอสอาร์อยา่ง
ต่อเน่ืองหลายโครงการ ซึ่งครอบคลมุ 3 ประเด็นหลกั คือ การพฒันาการศึกษา การพฒันาสิ่งแวดล้อม และการพฒันา
ศกัยภาพของเยาวชน ซึ่งทกุโครงการล้วนแล้วแต่มีแก่นสําคญัร่วมกนั คือ การส่งเสริมให้เกิด “การเรียนรู้” อย่างต่อเน่ือง 
และในหลากหลายรูปแบบ ทัง้ในและนอกห้องเรียน  

  



 
 

 

“โครงการซีเอสอาร์ในระดบัองค์กร เฉพาะท่ีสํานักงานใหญ่กรุงเทพฯ ดําเนินการในขณะนี ้ในแต่ละปีจะมีอยู่
ประมาณ 7 - 8 โครงการ ซึ่งสว่นใหญ่จะมุ่งส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน เช่น ‘โครงการสนับสนุนการศึกษา
เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน’ ท่ีเรามุ่งสง่เสริมการเรียนรู้แบบบรูณาการให้แก่โรงเรียน 6 แห่งในเขตภาคเหนือมากว่า 7 ปีแล้ว 
โดยให้การสนับสนุนทัง้ด้านวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน ควบคู่ไปกับการพัฒนาศกัยภาพของบุคลากรครู และการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน  ‘ค่ายเพาเวอร์กรีน’ ท่ีมุ่งส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ทัง้ภาคทฤษฎีใน
ห้องเรียนและการลงมือปฏิบตัิในห้องแล็บ การทศันศึกษาและการนําเสนอโครงงานกลุ่ม หรือ ‘สโมสรเทเบิลเทนนิส
บ้านปู’ ท่ีเราสนบัสนนุเยาวชนไทยท่ีมีความสามารถในกีฬาประเภทนีใ้ห้ได้รับการพฒันาศกัยภาพไปสูร่ะดบัสากล ผ่าน
การถ่ายทอดความรู้จากโค้ชทัง้ในและตา่งประเทศ รวมทัง้การอบรมในด้านคณุธรรม จริยธรรม ระเบียบวินยัและความมี
นํา้ใจนกักีฬาจากกิจกรรมท่ีหลากหลายของสโมสรฯ เป็นต้น” นางอดุมลกัษณ์ กลา่วเสริม 
 นอกจากนี ้การเรียนรู้จากประสบการณ์จริงก็เป็นอีกหนึ่งรูปแบบของการเรียนรู้ท่ีบ้านปฯู ให้การสนับสนุนผ่าน
โครงการพฒันา “ผู้ประกอบการเพ่ือสงัคมรุ่นใหม่” โดยท่ีผ่านมาได้ส่งเสริมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่นําเสนอและลงมือทํา
โครงการพฒันาสงัคมและชมุชนในแนวทางท่ีตนเองต้องการ เพ่ือขอรับการสนบัสนนุทัง้ด้านเงินทนุ การอบรมและการให้
คําปรึกษา ซึ่งก็ได้รับความสนใจจากเยาวชนเป็นอย่างดี โดยในปีนี ้บ้านปูฯ ได้ขยายขอบข่ายของโครงการไปสู่รูปแบบ 
“กิจการเพ่ือสงัคม” (Social Enterprise) ภายใต้ช่ือ “โครงการพลังเปล่ียนแปลงเพ่ือสังคม” (Banpu Champions for 

Change) ซึง่มุ่งเน้นความเช่ือมโยงระหว่างธุรกิจ สงัคม สิ่งแวดล้อม และผลลพัธ์ทางการเงิน โดยใช้การบริหารจดัการเชิง
ธุรกิจ ตลอดจนคณุธรรมเป็นกลไกในการดําเนินกิจการเพ่ือสงัคมให้เกิดผลอยา่งตอ่เน่ืองและยัง่ยืน 
 “โครงการนีจ้ะเปิดโอกาสให้คนรุ่นใหม่จากทั่วประเทศได้นําเสนอและลงมือทํากิจการเพ่ือสังคมใหม่ๆ ท่ีมี
ขอบข่ายการพฒันาสงัคมท่ีชัดเจน สามารถปฏิบตัิและเห็นผลเป็นรูปธรรมได้จริง สร้างผลดีต่อสงัคมได้ในวงกว้างมาก
ยิ่งขึน้ ซึ่งจะทําให้เยาวชนผู้ประกอบกิจการเพ่ือสงัคมสามารถดําเนินกิจกรรมได้อย่างต่อเน่ืองและยัง่ยืนด้วยตนเอง และ
สามารถนําผลลพัธ์ท่ีได้กลบัคืนสู่สงัคมต่อไปด้วย ทัง้นี ้โครงการฯ จะเปิดรับสมคัรเยาวชนท่ีสนใจเข้าร่วมโครงการได้ใน
เดือนพฤษภาคมท่ีจะถึงนี”้ นางอดุมลกัษณ์ กลา่วปิดท้าย  
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